


Considerando as peculiaridades regionais e
necessidades apontadas na análise de dados,
coleta de informações e entrevistas com os
munícipes, organizamos as propostas a seguir no
intuito de orientar as ações de Gestão Municipal.

apresentação



políticas

Desenvolver e implantar
um conceito regional de
cidade inteligente
sustentável, de forma
parametrizada e
replicável.

objetivo

Redução das
desigualdades , resiliência
ambiental, alcance de
100% de retenção escolar
e incremento de 20% no
IDH.

metas

Otimização da gestão,
parcerias com a iniciativa
privada, ampla adesão aos
recursos e programas
disponíveis nas esferas
Estadual e Federal.

Estratégias

ações específicas orientadas pelos eixos a seguir:



Definir um plano de incentivo municipal
para reduzir o uso de pesticidas e
implementação de culturas de manejo
agrobiológico, aumentando o valor
agregado de venda para os pequenos
produtores

Agricultura familiar

Implementação de um programa de
treinamento para o aproveitamento integral
dos alimentos. Menos desperdício e mais
comida na mesa da população



Viabilização, por meio de convênios, da
implantação de cooperativas e centros
de beneficiamento e higienização da
produção rural das pequenas
propriedades, gerando mais emprego e
renda para as famílias do campo e
ampliação do valor de revenda dos
produtos já beneficiados no comércio
local

Agricultura familiar



Implementação de um programa de
saúde alimentar integrado aos
pequenos produtores rurais, com o
enriquecimento nutricional das cestas
de alimentos para famílias de baixa
renda com frutas, verduras e legumes
sazonais, garantindo um escoamento
da produção agroecológica e
melhorando a renda das famílias rurais,
valorizando o trabalhador do campo

Agricultura familiar



Formalização de convênios com órgãos de
pesquisa e tecnologia e instalação de um
centro permanente de inovação e
treinamento dos pequenos produtores rurais
com ampliação da inclusão de alimentos
saudáveis produzidos no sistema
agroecológico, garantindo a compra de
parte da produção para abastecimento das
necessidades do município e facilitação de
interação b2b com o comércio local

Agricultura familiar



Implantação do projeto merenda verde,
com o enriquecimento nutricional das
refeições servidas nas escolas por
meio de convênios com pequenos
produtores rurais da região

Agricultura familiar



TRANSPORTE CIRCULAR GRATUITO nos
bairros com horários regulares, dando mais
mobilidade à população, estimulando o
comércio local e aumentando a geração de
emprego e renda

Emprego e renda

Fomento de convênios com as empresas
para a capacitação da população para vagas
de trabalho com melhores possibilidades de
contratação e melhor renda



Atuação de maneira efetiva junto às
empresas para o fortalecimento do Banco de
Empregos Municipal

Emprego e renda

Estudo e desenvolvimento de um programa
de treinamento permanente de inovação na
construção civil

Incentivos para a instalação de empresas de
serviços de tecnologia e desenvolvimento de
baixo impacto ambiental



Criação de um Barracão de Economia Criativa
na Região das Estâncias, com a Criação de
Marca Própria, fornecendo treinamento
permanente e assessoria no escoamento da
produção

Emprego e renda

Incentivos para o desenvolvimento de
empresas de logística de terra e ar



Formação de convênios e parcerias para a
implementação de um programa
permanente de empreendedorismo nas
escolas

Educação

Criação do programa "Professor Nota 10"
para valorizar os profissionais da educação
que mantiverem atualização profissional e
pedagógica visando um ensino de
excelência e atendimento de metas
qualitativas



Recadastramento de todos os profissionais
da rede de ensino com a finalidade de
permitir a  melhor utilização da formação e
experiência de cada um, valorizando assim
a dedicação do profissional à formação
contínua na atribuição das vagas
disponíveis

Educação

Adequação/implementação dos conselhos
escolares de acordo com a Lei 14.644/23



Criação do Programa Municipal de Incentivo
à leitura e escrita para todas as escolas da
rede pública, e do prêmio Ruth Guimarães
que premiará anualmente alunos da rede
pública com a publicação de um livro

Educação

Fiscalização efetiva da implementação dos
conteúdos referentes aos povos tradicionais
e originários no currículo das escolas,
valorizando a noss cultura e identidade

https://pt.wikipedia.org/wiki/Ruth_Guimar%C3%A3es


Implementação de treinamentos com a
finalidade de redução de todas as espécies
de ações preconceituosas, sexistas e
capacitistas, melhorando a interação com a
diversidade de pessoas e valorizando sua
existência

Educação

Ampliação das vagas de creche e prioridade
absoluta no oferecimento de educação em
tempo integral com atividades de cultura,
esporte e lazer



Implementação do Gabinete Mirim, onde
as crianças poderão compreender o
funcionamento da Administração
Municipal, gerando estímulo à participação
na vida política do Município

Educação

Implementação do projeto "Escola Verde"
com o desenvolvimento de "horta
educativa" nas escolas da educação
infantil e ensino fundamental



Criação do “Prêmio Educação” para
incentivar as escolas com melhor
avaliação qualitativa

Educação

Adequação do transporte escolar a fim
de oferecer um tratamento digno e
assistência adequada aos nossos alunos,
minimizando os riscos de acidentes e
incorporando conceitos pedagógicos
também durante o trajeto



Implementação do projeto história na
cozinha visando a valorização da cultura
alimentar diversa do nosso povo, onde o
cardápio das escolas seguirá um tema
específico de acordo com o calendário
de conteúdo escolar   (Comidas
regionais e internacionais para
enriquecimento do currículo e da
vivência prática do conteúdo)

Educação



Formalização de um convênio
permanente para a implementação do
PROERD ou equivalente nas escolas

Educação

Implantação de um programa de
redução da violência nas escolas com
treinamento dos profissionais da
educação e implantação de rodas de
conversas permanentes



Criação de um programa de atendimento
integral as crianças com necessidades
educacionais diferenciadas com
aperfeiçoamento permanente dos
profissionais e implantação de sala de
recursos equipadas

Educação

Implantação da Educação BILÍNGUE e
estudos de TECNOLOGIA em todas as
Escolas Municipais



Desenvolvimento de um  programa de
Educação Emocional e Relacional,
Empreendedorismo e Educação Financeira

Educação

Criação de um programa de valorização e
incentivo aos alunos de alto rendimento e
de reforço escolar permanente para os
alunos com dificuldades acentuadas

Meta de 100% de alfabetização na idade
adequada até o final do mandato



Implementação do Programa Escola
Aberta, em parceria com o Governo Federal,
proporcionando atividades educativas,
culturais, artísticas e esportivas no espaço
escolar durante os finais de semana

Educação

Criação/implementação de programas de
incentivo à permanência de Jovens e
Adultos na Escola a fim de minimizar a
evasão escolar e estimular a conclusão dos
ciclos



Implementação do Programa Brasil Sorri-
dente, otimizando os recursos e fornecendo
gratuitamente Aparelhos Ortodônticos e
Próteses à população de baixa renda

Saúde

Disponibilização de Aplicativo para
Solicitação e Acompanhamento de
consultas e exames na rede pública, dando
mais transparência e acabando com o
favorecimento indevido



Direcionamento dos esforços do sistema
municipal de saúde na prevenção e
efetivação adequada do programa de saúde
da família, reduzindo o custo com
medicamentos e tratamentos que poderiam
ser evitados com cuidados preventivos

Saúde

Implementação efetiva da PNPICS na rede
de atenção básica, atuando de forma
preventiva e com redução do impacto
global no custo com medicamentos



Instalação da Casa de Parto, uma
Maternidade com Obstetrizes, Enfermeiras
e Doulas, especialmente treinadas para
proporcionar uma experiência humanizada,
respeitosa e acolhedora durante o parto e
acompanhamento pré-natal

Saúde

Identificação das Especialidades médicas
com maior necessidade para contratação
e construção de um HOSPITAL DE
REFERÊNCIA REGIONAL.



Programa de capacitação da família
para a estimulação precoce e extensão
do atendimento terapêutico em casa,
melhorando a qualidade de vida das
pessoas com necessidades especiais

Saúde

Programa de Treinamento e
Reciclagem Profissional Permanente a
fim de proporcionar as técnicas
terapêuticas mais atualizadas e o
melhor atendimento



Avaliação do atendimento pela população,
possibilitando o reconhecimento e a
premiação dos profissionais que se
destacarem pelo atendimento
humanizado

Saúde

Direcionamento do foco na gestão de
recursos e atenção direcionada à saúde
preventiva, principalmente em relação
às populações com necessidades
diferenciadas



Projeto cinema e teatro na praça,
trazendo produções nacionais relevantes
e obras de produção regional

Cultura, Turismo,
esporte e lazer

Criação de espaços de cultura e lazer
nos bairros e praças da cidade

Desenvolvimento de um plano municipal de
valorização do esporte, transformando o
Ginásio Municipal  num centro de atividades
permanente para nossas crianças e jovens



Criação de incentivos e um plano de
desenvolvimento do Turismo na cidade,
com o mapeamento de atividades, locais e
experiências e a criação de um centro de
informações turísticas com o oferecimento
de visitas guiadas contando a história da
cidade

Cultura, Turismo,
esporte e lazer

Incentivo à construção de hospedagens
de pequeno porte



Incentivo à Criação de um Polo
Gastronômico de Baixo Impacto Ambiental
com Centro de Arte e Cultura integrado
(estilo Mercado Municipal), funcionamento
dia e noite, na Região da Represa

Cultura, Turismo,
esporte e lazer

Implementação de projetos de
valorização das culturas brasileiras
integrados ao currículo educacional



Criação da casa da artesã, um centro
permanente para exposição e venda de
produtos e objetos artesanais, valorizando o
trabalho de profissionais de artes manuais.

Cultura, Turismo,
esporte e lazer

Inclusão do Festival de Música Brasileira e
do Festival de Arte e Cultura no calendário
municipal, incentivando a produção
artística, o turismo de eventos e a geração
de renda na nossa cidade



Estudo de viabilidade para a
implementação de sistemas de
VIGILÂNCIA POR CÂMERAS e
segurança inteligentes aumentando a
segurança da população e reduzindo os
índices de criminalidade por meio de
inteligência estratégica

Segurança



Treinamento dos inspetores escolares
para mediação de conflitos e
intervenção segura na contenção de
agressões no ambiente escolar

Segurança

Mapeamento dos pontos críticos e
melhoria na poda de árvores,
iluminação e vigilância nos locais com
maior incidência de crimes



Capacitação Permanente dos
Profissionais de Educação e Assistência
Social para a implementação de uma
cultura de não-violência

Segurança

Grupos de acolhimento e orientação
permanente da população adicta para a
redução do uso de entorpecentes, visando
reduzir a incidência de pequenos furtos



Estudo de viabilidade de parcerias e
convênios com empresas da região para a
implementação dos ODS

desenvolvimento
sustentável

Mapeamento e identificação de áreas
degradadas para a criação e  implementação
de um plano de recuperação ambiental



Elaboração de Plano de Resiliência
Ambiental do Município

desenvolvimento
sustentável

Criação da escola da Natureza para o
desenvolvimento de atividades pedagógicas
de educação ambiental, capacitação
profissional em métodos de construção
sustentável e redução do déficit
habitacional, etc



Incentivo à criação de projetos de
loteamentos que atendam os ODS e
priorizem soluções ecológicas e uso de
tecnologias sustentáveis de construção e
manutenção dos serviços e equipamentos

desenvolvimento
sustentável

Instalação de uma comissão permanente
para a implementação dos ODS em todas
as esferas da Administração Municipal



Tolerância ZERO para corrupção e
desrespeito com o dinheiro público em
parceria com o Ministério Público e o
Tribunal de Contas do Estado

gestão e transparência

Igualdade de remuneração para
prestadores de serviço com as mesmas
qualificações e funções independente
de gênero



Realização de convênios para o
treinamento permanente dos servidores
nas áreas da saúde e educação, garantindo
à população o melhor atendimento

gestão e transparência

Implementação de um programa
permanente de vigilância em assédio e
condutas inadequadas dos profissionais da
rede municipal de serviços 



Implementação de um sistema efetivo de
controle e vigilância institucional, com a
finalidade de erradicação da corrupção em
todas as esferas da administração Municipal,
com a instalação de uma Ouvidoria
qualificada e eficiente

gestão e transparência

Criação do PAI - Plano de Auditoria de
Interna, para a AUDITORIA PERIÓDICA das
contas e procedimentos municipais



Instalação do gabinete popular móvel
onde, periodicamente, a população terá
contato direto com Prefeita, Vice-prefeita
e Diretores nas praças dos bairros, para
fazer suas reivindicações, aproximando a
gestão das necessidades da população
de uma forma mais direta e participativa

gestão e transparência



Estudo e desenvolvimento de um plano
de cargos e salários para os servidores
municipais de modo a eliminar o
favorecimento indevido e a criação de
cargos eleitoreiros ou o uso do
contrato de trabalho como cabresto de
votos ou coação moral dos nossos
colaboradores

gestão e transparência



Realização de Concurso Público para o
preenchimento dos cargos efetivos,
utilizando critérios de valorização do
tempo de serviço dos profissionais já em
atuação, dando mais segurança e
estabilidade aos servidores para que não
se tornem reféns nas mãos de maus
gestores ou interesses políticos

gestão e transparência



Realização de concursos por meio de
órgãos reconhecidamente idôneos e
preferencialmente vinculados a Fundações
Estatais

gestão e transparência

Valorização do currículo e habilidades
sociais na escolha das posições de
liderança, eliminando a atual política de
favorecimento  consolidada em todas as
esferas da Administração Municipal



Criação de um programa de atenção
multidisciplinar e saúde integral do idoso,
dando reconhecimento e dignidade para
um envelhecimento saudável

Melhor idade

Acompanhamento médico com
vacinação e atendimento de rotina em
casa, maior qualidade de vida e maior
abrangência da saúde preventiva



Criação de um calendário de atividades
culturais e de lazer voltadas ao público
idoso

Melhor idade

Criação de atividades esportivas e de
lazer voltadas ao idoso nos bairros

Oferecimento de atividades de
integração e Centro-dia para idosos que
não necessitem de internação em ILPIs



Implementação, em parceria com empresas
de geração, do uso de energia solar/eólica
nos equipamentos públicos, visando reduzir
o custo com iluminação e fornecimento de
energia elétrica

urbanismo e conservação

Adesão ao Programa de Mobilidade Urbana
para melhoria do transporte e da qualidade
das vias urbanas de circulação



Criação de incentivos e abatimento no IPTU
para as propriedades com área permeável
vegetada pelo menos 50% superior ao
mínimo para a zona de enquadramento
segundo critérios específicos

urbanismo e conservação

INTERNET GRATUITA PARA TODOS nas
praças e Equipamentos Públicos, por meio
de parcerias com as operadoras



Busca de convênios tecnológicos para
melhora dos sistemas de captação e
reaproveitamento de águas pluviais,
melhora da infraestrutura de rodagem e
implementação preferencial de pavimento
verde estruturado drenante

urbanismo e conservação

Varrição e capina de ruas com regularidade



Realização de estudos para a
implementação de tecnologias
sustentáveis na conservação dos bens
públicos e  implementação de selos verdes
e certificações de qualidade ambiental no
âmbito do município

urbanismo e conservação

Instalação de lixeiras adequadas

Aprimoramento do sistema de coleta de lixo



Cadastramento dos Pets

Causa animal

Vacinação Regular

Programa Tutor Responsável de
Conscientização do Cuidado Animal

Programa de Castração Gratuita -
Castramóvel nos bairros



Programa Protetor Legal - Orientação para
a legalização e adequação dos lares
provisórios e auxílio para a consecução de
doações de empresas amigas dos animais

Causa animal

Convênio com Faculdades para o
Atendimento Gratuito e de Qualidade

Cemitério/Crematório PET



Implantação do mercado solidário com a
organização das doações em uma “loja”
onde as famílias de baixa renda poderão
"comprar" utensílios, roupas e alimentos
arrecadados novos ou em bom estado, de
acordo com a sua necessidade, utilizando
o "dinheirinho da dignidade" fornecido
mensalmente para esta finalidade

assistência Social



Cadastramento das famílias em situação
de vulnerabilidade social e manutenção
da revisão periódica dos cadastros com
implementação de ações em todas as
esferas da administração com a
finalidade de erradicação da pobreza no
município, garantindo que todo mundo
tenha dignidade e comida na mesa

assistência Social



Ampliação e direcionamento do
atendimento social para a melhoria da
condição social e da qualidade de vida
das populações assistidas

assistência Social

Programa de Atenção Especial às
Famílias de pessoas com necessidades
Especiais



Criação da Cesta Verde, composta de
alimentos frescos locais respeitando a
sazonalidade da produção local, oriundos
das propriedades rurais cadastradas no
município, e preferencialmente de
produção agroecológica

assistência Social



Implementação do programa “Se cuida,
Mulher!” visando a conscientização de
medidas de atendimento básico à saúde
física e mental feminina

mulheres

Destinação de local e requerimento ao
Governo Federal para a instalação da
Casa da Mulher Brasileira, de âmbito
regional, com atendimento integral 24h



Criação de um programa de educação e
combate às violências contra a mulher

mulheres

Prioridade nas vagas de creche para
mães Empreendedoras ou Inseridas no
Mercado de Trabalho

Criação do Serviço Atendimento
Especializado em Saúde Mental
Materno-infantil



Implantação do Programa "Respeita as
Mina" por meio de convênios com o
“sistema S”, com ações de integração,
capacitação e valorização das jovens de
baixa renda, fornecendo melhores
condições de inserção no mercado de
trabalho e desenvolvimento profissional

mulheres




